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Kommunalférbund

SAMMANTRADESPROTOKOLL 2012-04-25

Protokoll fort vid sammantridde for gymnasiendmnden for Lapplands Gymnasium

Tid Onsdag 25 april 2012, klockan 10.00 — 15.00
Plats Jokkmokk, Bokenskolan
Nirvarande Roger Suup (s) Kiruna
Niklas Sirén (v) Kiruna
Dick Vansj6 (ns) Kiruna
Ake Johdet (s) Pajala
Britta Tervaniemi (v) Pajala
Perarne Sanglert (s) Pajala
Sven Holmgvist (s) Jokkmokk
Birgitta Siljelof (s) Jokkmokk
Mikael Stenman (mp) Jokkmokk
Anders Y Larsson (c) Jokkmokk
Borje Johansson (s) Gillivare
Lena Lindberg (s) Gillivare
Karl-Erik Taivalsaari (v) Gillivare
Ovriga deltagande Bert-Olov Strém gymnasiechef Lapplands Gymnasium
Per Wennebjork bitr. gymnasiechef, sekreterare
Klas Bergman rektor, Bokenskolan t.o.m. § 27
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§24.

§25.

§26.

§27.

Kommunalférbund

Sammantriidets 6ppnande
Gymnasiendmndens ordforande Roger Suup 6ppnar métet.

Val av justerare

Gymnasieniimnden beslutar
Att vdlja Anders Y Larsson och Sven Holmgvist till att justera protokollet.

Forslag till dagordning

Dagordning &r utskickad med kallelsen till sammantridet. Tilldgg gjordes till
dagordningen med § 36 Ovriga fragor a) Schemaliggning ht 2012, b) Ledigheter, ¢)
Elever utan slutbetyg, d) Distansundervisning e) Information om
kompetensutvecklingsdagar. Den avslutande punkten blir § 37.

Gymnasieniimnden beslutar
Att godkénna dagordningen med ovanstaende tilldgg.

Delgivningar

Vid ndmndens sammantrdden

Klas Bergman, rektor pd Bokenskolan, informerade gymnasienimnden om
utbildningarna och verksamheten pa skolan. Antalet elever pa skolans olika program
redovisades, totalt har skolan idag 185 elever. En djupare information gavs for de
riksrekryterande utbildningar skolan har - Distributionselektriker, Vattenkrafttekniker,
Samisk inriktning inom SA samt yrkesprogrammet Samiska néringar.

Gymnasiechefen gav lédgesbeskrivningar for projekten "Vérdegrundsarbete™ pa
Vilkommaskolan och Laestadiusskolan samt “Elevinflytande™ pa Bokenskolan och
Hjalmar Lundbohmsskolan. Gymnasiendmnden fick information om nér de olika
projekten redovisas hosten 2012. Projektbeskrivningarna skickas till gymnasienimndens
ledaméter.

Information om arbetet med att skapa rutiner for hur delegation av arbetsmiljuppgitter
gors av rektorerna till sina medarbetare pa program- eller &mnesniva gavs. Tanken &r att
klargora ansvar och arbetsuppgifter inom det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Fordelningen av &vergripande programansvar pa samtliga rektorer redovisades.

Gymnasienimnden beslutar

Att med godkénnande ldgga delgivningarna och informationen till handlingarna.

Att uppdra till férvaltningen att ta fram en mall for verksamhetsrapporter avseende bl a
maluppfyllelse, enkéter, ekonomi, redovisning av utvecklingsprojekt m m
som kan delrapporteras till nimnden flera ganger per ar.
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§28.

§29.

§30.

§31.
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Kommunalférbund

Delegationsrapporter
Gymnasiechefen redovisade delegationsbeslut pa anstéllningar enligt Bilaga 1.

Gymnasiendimnden beslutar
Att ldgga delegationsrapporterna till handlingarna

LKAB Akademi

Gymnasiechefen gav information om principer for beslut géllande projektmedel fran
LKAB Akademi skola. En redovisning av tagna beslut fran styrgruppens och styrelsens
mdoten under aret gavs. Ett antal projektanstkningar fran Lapplands Gymnasium har
beviljats medel. Besluten skickas ut till nimnden. Bilaga 2.

Gymnasieniimnden beslutar
Att ligga redovisningen till handlingarna

PESOK information

Gymnasiechefen gav en lagesbeskrivning for genomforandet av PESOK-
undersokningen for 2012. Enkiiterna dr genomforda och analysarbetet dterstar. En
utbildningsdag har nu i april ménad anordnats for rektorerna med en forskare, Trevor
Dolan fran Stockholms universitet, kring hur resultaten fran enkéten kan tolkas.

Gymnasienimnden beslutar
Att resultatet av PESOK-undersdkningen presenteras vid nimndens sammantréde i juni

Overenskommelse om hjilpmedel

Ett forslag pa avtal for att tydliggéra ansvaret for utrustning, personliga hjdlpmedel och
pedagogiska hjalpmedel i skolans verksamhet dr uppréttat av kommunforbundet
Norrbotten och Norrbottens léns landsting. Ledaméterna fick forslaget utdelat under
sammantrédet.

Forvaltningen foreslar gymnasiendmnden att teckna en lokal 6verenskommelse enligt
forslaget..

Gymnasienimnden beslutar
Att uppdra till gymnasiechefen att teckna ovanstdende avtal
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§32.

§33.

§34.

Preliminiir antagning

En beskrivning av utfallet av den preliminira antagningen till gymnasieskolorna gavs.
Andelen elever som sokt till tekniska yrkesprogram &r fortsatt stort. Det har varit &
sokande pa de 6vriga yrkesprogrammen. En nagot storre andel én tidigare har sokt till de
hogskoleforberedande programmen. Det dr 61 % som har sokt till yrkesprogram och 39
% till hogskoleforberedande program.

Den prelimindra antagningen som gjordes 16 april visar att av dem som antagits till
nationella program dr 51 % antagna till yrkesprogram och 49 % till
hégskoleforberedande program. Totalt finns det ocksa ca 85 ungdomar som inte antagits
till ndgot nationellt program. En omvalsperiod har startat efter den preliminéra
antagningen och pagér t.o.m. 7 maj. Den slutliga antagningen sker i slutet av juni
manad. Bilaga 3.

Till Barn- och fritidsprogrammet finns mycket fa sékande, forslag togs upp att inte géra
négot intag pa programmet infor hostterminen 2012. Programmet kan trots detta vara
sokbart nésta ar.

Gymnasienimnden beslutar

Att ligga informationen om till handlingarna

Att inte ta in elever pa Barn- och fritidsprogrammet inf6r hostterminen 2012 men att
programmet fortfarande ar sokbart nésta ar.

Marknadsforing

Gymnasiendmnden informerades om marknadsforingsinsatser som utforts infor
omvalsperioden som avslutas 7 maj. Det handlar om vykort till alla arskurs 9:or som
visar vilka fordelar elever inom Lapplands Gymnasium har, SYV-info under
omvalsperioden, annonsering m.m.

Gymnasienimnden beslutar

Att ldgga informationen till handlingarna

Att till ndsta sasmmantréde ta upp en informations- och kommunikationsplan for
Lapplands Gymnasium

Fortbildningsplan information

En beskrivning av struktur och innehall i en gemensam fortbildningsplan f6r Lapplands
Gymnasium redovisades av gymnasiechefen. I planen finns med planerade insatser pa
organisations-, skol- och individniva.

Gymnasienimnden beslutar
Att ldgga informationen till handlingarna
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§35.

§36.

Hostens sammantriden
Ett forslag pa datum for sammantrdden under hosten 2012 tas fram till
gymnasiendmndens sammantréde i juni.

Gymnasiechefen visade nagra punkter som preliminédrt kommer upp vid nésta mote.

Gymnasienimnden beslutar
Att uppdra till forvaltningen att vid ndimndens sammantréde i juni presentera ett forslag
till sammantradesdagar for hosten 2012.

Ovriga fragor

a) Schemalédggning ht 2012

Birgitta Siljelof lyfte fragan om schemaftrutséttningar for t.ex. nagra yrkesprogram
infor hostterminen 2012. Detta for att underlétta for elever att kunna l&sa nagra dagar pa
hemmaplan per vecka och ha yrkeskurser pa annan ort. Detta har tagits upp vid
gemensam schemaplanering for alla fyra skolorna och giller program dir elever fran
exempelvis Jokkmokk gar ett yrkesprogram i Malmberget.

Gymnasieniimnden beslutar
Att det vid nista gymnasiendmnd i juni ges en aterkoppling kring schemaplaneringen.

b) Ledigheter
Det har varit lite olika med hur vara gymnasieskolor beviljar ledighet for elever. En
gemensam rekommendation om hantering av ledigheter vore att foredra.

Gymnasienimnden beslutar
Att uppdra till forvaltningen att informera nimnden om formerna for eventuella
ledigheter.

¢) Elever utan slutbetyg

Ungdomar som inte fatt ut ett slutbetyg fran gymnasieskolan har ofta fatt problem med
anstillningsbarhet direkt efter gymnasieskolan. Ett forslag pa att utreda hur ldget dr med
slutbetyg, avhopp etc. som giller vara elever togs upp. Det kommunala
uppfoljningsansvaret berérdes ocksa under denna punkt.

Gymnasienimnden beslutar

Att uppdra till férvaltningen att utreda hur andelen elever som inte ftt godkénda
slutbetyg forindrats de senaste aren samt att lyfta fram exempel dér elever lyckats
bittre inklusive atgarder pa kort och lang sikt.

d) Distansundervisning

Hur har det gatt for de elever som nu har kurser som pagar med distansteknik? Det
finns idag ett drygt tiotal lirare som undervisar med distansteknik pa vara skolor, de har
fatt utviirdera med sina elever. Materialet sammanstélls och forslag till forbéttringar av
forutsittningarna som ska finnas nér kurserna borjar tas fram.

Gymnasienimnden beslutar
Att uppdra till forvaltningen att redovisa resultatet av undersdkningen
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§37.

e) Information om kompetensutvecklingsdagar

I samband med invigningen av den nya Raketskolan i Kiruna inbjuds rektorer vid
gymnasieskolorna samt gymnasiendmndens ledamdéter och erséttare till ett par
seminariedagar i hést som genomfors 23-24 augusti. Roger Suup beréttade

om hur planeringen av invigningen och seminariedagarna i Kiruna ser ut.

Gymnasienéimnden beslutar

Att ldgga informationen till handlingarna

Avslutning av motet
Gymnasiechefen visade nagra punkter som kommer upp vid nédsta sammantréde.
Ordférande avslutade dagens sammantridde i gymnasiendmnden.
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Bilaga 1
Sid 1(2)

Delegationsbeslut

Gymnasiechef

Gymnasiendmnden 2012-04-25

Férordnande av 6vrig personal: Eva-Lena Jonasson, Elevassistent, utokad

Forordnande av ldrare:

sysselsittningsgrad 3 % till 90 %
Vilkommaskolan
Tillsvidareanstéllning fr.o.m. 2012-02-20

Arja Isoméki, Elevassistent, utékad sysselsattningsgrad
8 % till 90 %

Vilkommaskolan

Tillsvidareanstillning fr.o.m. 2012-02-20

Rikard Apelgvist, Elevassistent, utdkad
sysselsattningsgrad 8 % till 90 %
Vilkommaskolan

Tillsvidareanstallning fr.0.m. 2012-02-20

Christina Nilsson, Elevassistent, utokad
sysselsittningsgrad 8 % till 90 %
Vilkommaskolan

Tillsvidareanstéllning fr.o.m. 2012-02-20

Maria Ylipa4, Elevassistent, utdkad sysselséttningsgrad
8 % till 90 %

Vilkommaskolan

Tillsvidareanstéllning fr.o.m. 2012-02-20

Inger Larsson, Elevassistent, utdkad
sysselsattningsgrad 8 % till 90 %

Viélkommaskolan

Allmén visstidsanstéllning 2012-02-20 — 2012-08-12

Piivi K#irid, Elevassistent, uttkad sysselsdttningsgrad
8 % till 90 %

Vilkommaskolan

Allmén visstidsanstéllning 2012-02-20 — 2012-08-12

Lena Aspebo-Hedman, Lirare HR-prog gymnsér 100%
Vilkommaskolan
Obehorig larare 2011-11-21 — 2012-08-21

Anna-Karin Maki Yrkesldrare elevassistent, 82 %
Vilkommaskolan
Tillsvidareanstédllning fr.o.m. 2011-08-15



Bilaga 1
Sid 2(2) Gymnasiendmnden 2012-04-25

Skolledningen for Vélkommaskolan

Forordnande av dvrig personal: Kristina Nordebo, Trianare RIG langd, 100 %
Vilkommaskolan
Allmén visstidsanstéllning 2012-03-01 — 2012-04-30

Elisabeth Ljunggren, Ekonomibitrdde, 100 %
Vilkommaskolan
Allmén visstidsanstéllning 2012-02-01 — 2012-06-15

Forordnande av ldrare: Anna-Karin Mé#ki, Pedagog gymnasiesér, 100 %
Vilkommaskolan
Obehorig ldrare 2012-04-16 — 2012-06-15

Uppségning: Anita Minde, Gymnasieldrare, 33 %
Vilkommaskolan
P4 egen begéran fr.o.m. 2012-03-12

Marit Engman, Specialpedagog, 100 %
Vilkommaskolan
P4 egen begéran fr.o.m. 2012-04-16

Ann-Britt Johansson, Gymnasieldrare, 100 %
Vilkommaskolan
P4 egen begéran fr.o.m. 2012-05-01

Stina Asplund, Gymnasieldrare, 47 %

Vilkommaskolan
Pensionsavgéng 2012-08-16
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