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Protokoll fort vid sammantrade for vuxenutbildningsutskottet

Tid

Plats

Narvarande

Ovriga deltagande

Underskrifter

tisdag 8 mars kl. 10.00 — 16. 00

Kunskapshuset Géllivare

Ulrica Hammarstrém (s)
Gunnar Selberg (c)

Karin Vannar (sv)
Eva Esberg  (kd)

Robert Bernhardsson (s)
Birgitta Larsson (s)
Jeanette Wappling (v)

Maj-Lis Ejderlof
Marie Kuoljok
Marianne Stockel
Anna Wedin

Elis Ekberg
Malin Hornstrom

Ordférande
Ulrika Hammarstrom (s)

Justerare
Eva Esberg (kd)

Justerare
Karin Vannar (sv)

Sekreterare
Elis Ekberg
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Tillkédnnagivande av justerat protokoll

Justeringen har tillkannagivits pa Lapplands kommunalforbunds anslagstavla.
Organ: Direktionen

Protokoll fran sammantrade: 22-03-08

Datum for sista e-justeringsdag: 2022-03-22

Datum for anslags uppsattande: 2022-03-23

Datum for nedtagande: 2022-04-16

Forvaringsplats for protokollet: Lapplands gymnasium Jokkmokk
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8 1 Sammantréadets 6ppnande
Ordférande Ulrica Hammarstrom (s) 6ppnar motet och hélsar samtliga valkomna.

8 2 Godkannande av dagordning
Dagordningen godkénnes och lagges till handlingarna.

§ 3 Val av tva justerare

Arendebeskrivning
Ordforande Ulrica Hammarstrom (s) stéller fragan om val av tva justerare.

Forslag till beslut
Motet foreslar att Eva Esberg (kd) samt Karin Vannar (sv) valjs som justerare

Propositionsordning
Ordforande staller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
- Att Eva Esberg (kd) och Karin Vannar (sv) viljs till justerare.
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8 4 Faststéallande av dagordning

Arendebeskrivning
Dagordning &r utskickad i samband med kallelsen till ssmmantrédet. Ordférande staller
fragan om dagordning kan godkannas.

Underlag
1. Dagordning 220308.

Forslag till beslut
Att motet godkanner och fastslar dagordningen.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
Att motet godkanner och fastslar dagordningen.
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85 Foregaende protokoll

Arendebeskrivning
Vid direktionens sammantraden gar motet igenom foregaende motesprotokoll. Lapplands
Kommunalférbunds férbundschef Maj-Lis Ejderlof foredrar drendet.

Underlag
1. Direktionens protokoll 2021-12-08

Forslag till beslut
Att godkanna genomgang av foregaende protokoll fran 2021-12-08 och lagga den till
handlingarna.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
Att godkanna genomgang av foregaende protokoll fran 2021-12-08 och lagga den till
handlingarna.
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§ 6 Information Gymnasiet

Arendebeskrivning

Vid direktionens sammantraden far motet information fran Lapplands Gymnasium och vad
som &r aktuellt inom verksamheten i dagslaget. Lapplands Kommunalférbunds gymnasiechef
Marianne Stockel, gymnasiechef foredrar arendet.

Underlag
1. Lapplands Kommunalférbunds PowerPoint presentation— information Gymnasiet.

Forslag till beslut
Att godkanna informationen och lagga den till handlingarna.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
Att godkanna informationen och lagga den till handlingarna
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§ 7 Arsredovisning 2021

Arendebeskrivning

Maj-Lis Ejderlof, Forbundschef, Elis Ekberg, Personalkonsult och Malin Hornstrém,
Controller foredrar for arendet arsredovisning 2021. Arsredovisningen for 2021 visar pé ett
ekonomiskt dverskott motsvarande 4,9 mkr. Overskottet kan harledas till bland annat lagre
kostnader for interkommunala erséttningar och lagre personalkostnader.

Poster som varit hogre an budgeterat &r bland annat kostnader for 1T, material och
vardeminskning pa fonder.

Maluppfyllelsen dr god. Av 20 verksamhetsmal &r 17 uppnadda, samtliga finansiella mal ar

uppfyllda.

Underlag
1. Arendebeskrivning &rsredovisning 2021 samt tillhérande bilaga § 1.

Forslag till beslut

Att godkanna arsredovisning 2021 for LKF.

Att bevilja gymnasienamnden ansvarsfrihet.

Att arets 6verskott i enlighet med balanskrav 5134000kr skall aterbetalas till
medlemskommunerna.

Att vid aterbetalning anvands samma fordelningsnyckel som 2021.

Att uppdra at kansliet att fora dialog med revisorerna kring arsredovisning 2021.
Att arsredovisningen tillsammans med revisionsberattelsen ska dverlamnas till
medlemskommunerna for erforderliga beslut.

Anmalan om jav
Ledamoéter Eva Esberg (kd) och Gunnar Selberg ( ¢) anmaler jav pa punkt 2 i beslut om
arsredovisning och deltar saledes inte i handlaggning av arendet.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till forslag till beslut under proposition och finner att direktionen
har beslutat enligt forslag till beslut.
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Direktionen beslutar
Att godkanna arsredovisning 2021 for LKF.
Att bevilja gymnasienamnden ansvarsfrihet.
Att arets dverskott i enlighet med balanskrav pa 5104 tkr skall aterbetalas till
medlemskommunerna.
Att vid aterbetalning anvands samma fordelningsnyckel som 2021.
Att uppdra at kansliet att fora dialog med revisorerna kring arsredovisning 2021.
Att arsredovisningen tillsammans med revisionsberattelsen ska 6verlamnas till
medlemskommunerna for erforderliga beslut.
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8 8 Prelimin&r ekonomisk rapport LKF jan- feb 2021

Arendebeskrivning

Vid samtliga direktionssammantraden redovisas ekonomisk rapport. Malin Hornstrém,
controller redovisar den preliminara ekonomiska rapporten for januari och februari. Det &r en
preliminar rapport vilket betonas.

Underlag
1. Bilaga 2, Preliminar ekonomisk rapport LKF jan-feb 2022 som visas under direktionens
sammantréde.

Forslag till beslut
Att godkanna informationen och lagga det till handlingarna.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
Att godkanna informationen och lagga det till handlingarna.
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8 9 Internkontroll, uppfdljning 2021 och forslag infor 2022

Arendebeskrivning

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar for arendet internkontroll, uppféljning 2021 och
forslag infor 2022. Uppfdljning av internkontrollomradena visar pa att det inom tva omraden
finns forbattringspotential. Det &r omraden bilar, branslekort och representation.

Kansliet kommer under 2022 att arbeta med dessa omraden sérskilt genom att analysera vad
som bristerna av registrering av elektroniska korjournaler beror pa, ge ytterligare information
om vikten att registrera tjansteresor samt skapa rutiner for frekventare uppféljning pa
verksamhetsniva med aterkoppling till ledningen. Géllande representation fortsatter
patryckningar samt att kansliet undersoker om system kan forses med kontosparr som
patvingar en anteckning i samband med kontering.

Internkontrollomradet inom upphandling redovisas till direktionen i april p.g.a. sjukdom.

Direktionen anser att det ar allvarligt att det inte fungerar med elektroniska kérjournaler samt
att det finns brister inom de kontrollerade stickproven for representation.

Forslag infor 2022 gallande representation:

Fler utbildningsinsatser dar man ser att det inte fungerar samt tétare uppfoljning for
internkontrollmomentet representation.

Controller rapporterar till ansvarig chef var brister finns i internkontroll for representation.
Utbildning maste ske for att upplysa kring vikten av detta arbete.

Underlag
1. Arendebeskrivning internkontrollplan samt tillhérande bilaga 2 IKP 2021.

Forslag till beslut

Att godkanna uppféljning av internkontrollplan 2021.

ExKkI. interkontrollomraden rérande otillaten direktupphandling och kop vid sidan av ramavtal
(redovisas 2022-04-20).

Att godkanna forslag av internkontrollplan 2022 med foreslagna atgarder.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag med tillagg av foreslagna atgarder pa punkt tva.
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Direktionen beslutar
Att godkanna uppfoljning av internkontrollplan 2021.
ExKI. interkontrollomraden rérande otillaten direktupphandling och kop vid sidan av ramavtal
(redovisas 2022-04-20).
Att godkanna forslag av internkontrollplan 2022 med foreslagna atgarder. Utbildningsinsatser
och tatare uppfoljning pa internkontrollmomentet for representation.
Controller rapporterar till ansvarig chef var brister finns i internkontrollmomentet for
representation.
Fortydliga konsekvenser om kérjournaler inte fylls i.
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8 10 Redovisning av verksamhet med personliga ombud 2021 och ny ans6kan om
statshidrag 2022 samt verksamhetsplan, forslag.

Arendebeskrivning

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar drendet for Redovisning av verksamhet med
personliga ombud 2021 och ny ans6kan om statsbidrag 2022 samt forslag for
verksamhetsplan. Redovisning sker for hur verksamheten har sett ut under aret 2021. Det har
skett forandringar for vilka som soker stod av personliga ombud. Kvinnor och mén soker i
jamnare grad stod an tidigare da kvinnor var hogre representerade. Vidare presenteras
aldersfordelningen dar majoriteten aterfinns i aldersspannet 30-49 ar men fler yngre har fatt
stod av personliga ombud i jamforelse mot tidigare ar.

Underlag
1.Bilagada—-4c

Forslag till beslut

Att godké&nna redovisning personliga ombud 2021.
Att godkanna ansokan PO verksamhet 2022.

Att godké&nna verksamhetsplan 2022.

Propositionsordning
Ordforande staller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar

Att godké&nna redovisning personliga ombud 2021.
Att godkanna ansokan PO verksamhet 2022.

Att godké&nna verksamhetsplan 2022.

10

TeamEngine Document E-Sign ID: 7B1700D6-F346-4F91-A463-A13C1ED673E5. Page 14 of 26.



TeamEngine E-Signing

)

».| LAPPLANDS

KOMMUNALFORBUND

Direktionssammantrade 2022-03-08

§ 11 Verksamhetsmal, finansiella mal 2022 for LKF, forslag

Arendebeskrivning

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar drendet forslag till verksamhetsmal, finansiella mal
2022 for LKF. Infor 2022 har malen for larcentra reviderats. De revideringar som foreslas ar
framtagna tillsammans med Lércentras arbetsutskott. Ovriga mal &r oforandrade fran 2021.

Underlag
1. Bilaga 5 verksamhetsmal finansiella mal 2022.

Forslag till beslut
Att anta revidera mal for Larcentra 2022.
Att faststélla verksamhets- och finansiella mal for 2022 for LKF.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
Att anta revidera mal for Larcentra 2022.
Att faststélla verksamhets- och finansiella mal for 2022 for LKF.

11
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812 Prioritering av utbildningsutbud larcentra, forslag

Arendebeskrivning

Marie Kuoljok, vuxenutbildningschef foredrar arendet for prioritering av utbildningsutbud for
larcentra. Lapplands Larcentra sammanstaller varje ar utbildningsonskemal med utgangspunkt
fran flera olika kallor for att det ska bli en sa heltdckande och omfattande analys som mojligt
samt med hansyn till. I ar har man genomfort en enkatundersokning for att undersoka behoven
pa yrkeshogskolan. | drendet presenteras att prioriteringar foreslas vara samverkan med
naringslivet, marknadsféring samt information till kommuner.

Underlag
1. Bilaga 6, forslag prioriterad utbildningsutbud Lé&rcentra

Forslag till beslut

Att godkéanna prioriterat utbildningsénskemal.

Att ge kansliet i uppdrag att utfora foreslagna atgarder vad galler utbildningssatsningar.
Att direktionen ger kansliet i uppdrag att marknadsfora de tillgangliga utbildningarna som
svarar mot individers och arbetsmarknadens behov.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar

Att godkanna prioriterat utbildningsénskemal.

Att ge kansliet i uppdrag att utfora féreslagna atgarder vad galler utbildningssatsningar.
Att direktionen ger kansliet i uppdrag att marknadsfdra de tillgangliga utbildningarna som
svarar mot individers och arbetsmarknadens behov.

12
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8 13 Avstamning férdelningsnyckel L&rcentra

Arendebeskrivning

Marie Kuoljok, vuxenutbildningschef foredrar drende avstamning férdelningsnyckel
Larcentra. Enligt forbundsordningen for Lapplands Kommunalférbund skall en avstdmning av
fordelningsnyckeln for Lapplands Larcentra ske var fjarde ar. Avstamningen ska ske mot
bakgrund av hur antalet utbildnings platser har fordelat sig sedan LKF helt 6vertog ansvaret
for kommunens vuxenutbildning och hogskoleenheter 1 juli 2010.

Underlag
1. Arendebeskrivning fordelningsnyckel, Bilaga 7 forslag fordelningsnyckel LC

Forslag till beslut
Att for narvarande inte foresla medlemskommunerna nagon forandring av fordelningsnyckeln
for larcentra.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar

Att for narvarande inte foresla medlemskommunerna nagon forandring av fordelningsnyckeln
for larcentra.

13
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8§14 Reviderad forbundsordning

Arendebeskrivning

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar for arende av reviderad férbundsordning. Vid
direktionssammantradet 2021-06-16, § 4, fick kansliet i uppdrag att revidera
forbundsordningen med anledning av ny fordelningsnyckel. Efter att samtliga
medlemskommuner godkant ny férdelningsnyckel fran och med 2023 har revideringar gjorts
gallande detta. Vid genomgang av férbundsordning har forslag till andra mindre revideringar
gjorts.

Arendet aterremitterades vid direktionssammantradet den 8 december — 2021 pé grund av att
foreslagna forandringar behover férankras med kommunernas kommunchefsgrupp.
Forbundschef har tillsammans med kommunchefer gatt igenom forbundsordning.
Kommuncheferna i medlemskommunerna har ldmnat synpunkter och darefter har
beredningen berett arendet.

Underlag
1. Direktionsprotokoll 2021-06-16 § 4, Direktionsprotokoll 2021-12-08 § 76 samt Bilaga 8
foérbundsordning som bifogats till dagens sammantrade.

Forslag till beslut
Att anta reviderad forbundsordning.
Att reviderad forbundsordning dverlamnas till medlemskommunerna for erforderliga beslut.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar

Att anta reviderad forbundsordning.
Att reviderad forbundsordning dverlamnas till medlemskommunerna for erforderliga beslut.

14
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8 15 Samverkan 6verformyndarverksamhet

Arendebeskrivning

Utredning om mojlighet till samverkan inom éverférmyndarverksamheterna i
medlemskommunerna ar mojlig har pagatt. 1 april fick férbundschef i uppdrag att fortsétta
utredning tillsammans med medlemskommunernas utsedda representanter. Efter
efterforskning i lagligheten for en samverkan inom LKF for 6verférmyndarverksamheten har
det framkommit att ett sddant samarbete inte & majligt med hanvisning till laglighet. Detta
innebér att inriktningen for en framtida samverkan tar en annan riktning. De alternativ som
finns ar avtalssamverkan vilket innebdr att medlemskommunerna via avtal ger annan
kommuns tjansteperson rétt att utreda och besluta i vissa arenden, den politiska ledningen
finns kvar i respektive hemkommun. Gemensam ndmnd &r det andra alternativet som innebér
att en av kommunerna blir vardkommun och ndmnden &r tillika i den kommunen. Ledaméter
till namnden valjs fran samtliga medlemskommuner och tjanstepersonerna dvergar till
vardkommunen. Arbetsgruppens bedémning &r att en gemensam ndmnd med gemensam
tjanstepersonorganisation &r att foredra for att skapa en samordnad, effektiv, kvalitetssékrad
organisation. De utmaningar som man ser idag kan pa basta satt minimeras med detta forslag.
Det sista datumet under varen for att drendet kan hanteras av respektive kommun &r 13/6.
Slutgiltig utredning bor vara Klar till den 25/4 for att hinna passera kommunernas KS innan
beslut i KF. Malet ar att ny organisation bade politiskt och tjanstemannamassigt trader i kraft
1/1-2023.

15
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Underlag
1. Arendebeskrivning 6verformyndarverksamhet.

Forslag till beslut

Att 6verlamna till medlemskommunerna att besluta inga i en gemensam namnd for
overformyndare. Alt ar att det ska ga pa snabbremiss till kommunerna innan det gar upp for
beslut.

Att arbetsgruppen fortsétter arbetet med att utreda, planera samverkans olika omraden
tillsammans med tjanstepersoner inom ekonomi, HR och personalgrupper i respektive
kommun.

Att LKF fortsatter vara den sammanhallande lanken for arbetet fram tills att ansvarig for
verksamheten tar Over.

Propositionsordning
Ordforande staller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat

enligt motets forslag med komplettering av punkt ett.

Direktionen beslutar

Att drendet aterremitteras till kommunerna med senast svarsdatum till LKF den 30 maj 2022.

Arendet tas dven upp pa nastkommande direktionssammantrade 20 april 2022.

Att arbetsgruppen fortsétter arbetet med att utreda, planera samverkans olika omraden
tillsammans med tjanstepersoner inom ekonomi, HR och personalgrupper i respektive
kommun.

Att LKF fortsatter vara den sammanhallande lanken for arbetet fram tills att ansvarig for
verksamheten tar Qver.
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§16 Covid-19 kompensation

Arendebeskrivning

Gunnar Selberg, vice ordférande foredrar &rende for Covid-19 kompensation. Kiruna och
Gallivare kommun har gett medarbetare inom kommunen en julklapp pa 1000kr respektive
2000 kr som kompensation for tiden under covid-19 och vill nu att en kompensation &ven ska
utga till Lapplands Kommunalférbunds anstallda.

Underlag
1. Powerpoint, covid-19 kompensation.

Forslag till beslut under éverlaggningarna

Att arendet aterremitteras till férvaltningen.

Att forvaltningen far i uppdrag att utreda fragan till direktionssammantradet den 20/4-2022.
Att forvaltningen tydliggér Summa, finansiering, vilka som omfattas och vilket datum som
géller for anstéllningen.

Propositionsordning
Ordforande staller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar

Att drendet aterremitteras till férvaltningen.

Att forvaltningen far i uppdrag att utreda fragan till direktionssammantradet den 20/4-2022.
Att forvaltningen tydliggér Summa, finansiering, vilka som omfattas och vilket datum som
géller for anstéllningen.
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8§17 Facklig organisationsyrkande angaende friskvard

Arendebeskrivning

Lararnas Riksférbund, vision och Lararférbundet har inkommit med ett yrkande avseende
friskvardsinsatser. Deras yrkande ar dels ett yrkande om 6kad friskvardsersattning dels ett om
gemensam friskvardsaktivitet.

Underlag
1. Bilaga 5a tjansteskrivelse, bilaga 5b yrkande.

Forslag till beslut

Att ge kansliet i uppdrag att ta fram ett underlag for LKF:s friskvardsinsatser till direktionen i
juni- 2022, med malet att na s& manga medarbetare som mojligt med insatserna

Att efter denna redovisning tas stallning till friskvardsbidragets storlek.

Propositionsordning
Ordforande stéller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar

Att ge kansliet i uppdrag att ta fram ett underlag for LKF:s friskvardsinsatser till direktionen i
juni- 2022, med malet att na s& manga medarbetare som mojligt med insatserna

Att efter denna redovisning tas stallning till friskvardsbidragets storlek.
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8 18 Kansliet informerar/ delgivningar

Arendebeskrivning
Maj-Lis Ejderlof informerar om:
- Delgivningar
- Forberedelser for ev. 6kad flyktingmottagning
Underlag
1. Bilaga 10 delgivning anstéllningar/vikariat enligt delegation mars.

Forslag till beslut
Att godké&nna informationen och l4gga till handlingarna.

Propositionsordning
Ordforande staller forslag till beslut under proposition och finner att direktionen har beslutat
enligt motets forslag.

Direktionen beslutar
Att godkanna och lagga informationen till handlingarna.
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819 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor noteras.
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8 20 motet avslutas

Ordforande Ulrica Hammarstrom (s) tackar for dagens mote och énskar samtliga en fortsatt
bra dag.
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