Loy

».| LAPPLANDS

KOMMUNALFORBUND

TeamEngine E-Signing

Direktionsprotokoll 2021-06-16

Protokoll fort vid direktionsmote inom Lapplands kommunalférbund.

Tid
Plats

Narvarande

Ovriga deltagande

Ordforande
Ulrica Hammarstrom

Sekreterare
Elin Ekberg

Justerare
Eva Esberg

Justerare
Robert Bernhardsson

onsdag 16 juni k1 10.00 — 14.30
Distansmote via Zoom

Ulrica Hammarstrom (s), Ordférande, Pajala
Eva Esberg (kd), Pajala

Robert Bernhardsson (s), Jokkmokk

Roland Boman (fjk), Jokkmokk

Jeanette Wappling (v), Gallivare

Henrik Olvebo (mp), Gallivare §840-48
Lars Alriksson (m), Gallivare

Mats Taaveniku (s), Kiruna

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef, LKF

Elin Ekberg, sekreterare. LKF

Malin Hornstrém, controller, LKF

Anna Wedin, ekonom, LKF

Marie Kuoljok, vuxchef, LKF

Marianne Stockel, gymnasiechef, LKF
Monica Lundkvist, Kommunchef Jokkmokk
Lennart Andersson, Kommundirektér Kiruna
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Tillkédnnagivande av justerat protokoll

Justeringen har tillkannagivits pa Lapplands kommunalférbunds anslagstavla.
Organ: Direktionen

Protokoll fran sammantrade: 21-06-16

Datum for sista e-justeringsdag: 2021-06-23

Datum for anslags uppsattande: 2021-06-24

Datum for nedtagande: 2021-07-16

Forvaringsplats for protokollet: Lapplands gymnasium Jokkmokk
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835 Motets Oppnande
Ordférande dppnar motet och halsar samtliga valkomna.

8§36 Justerare
Att justera jamte ordforande utses Eva Esberg och Robert Bernhardsson. Protokollet ska

signeras senast den 23/6 klockan 13:00.

8§ 37 Faststallande av dagordning

Forslag till beslut
Ordforande foreslar direktionen besluta

- Att dagordningen godkénnes och faststélls.

Beslut
Direktionen beslutar
- Att dagordningen godkéannes och faststélls.

§ 38 Foregaende protokoll

Foregaende protokoll 2020-04-21 lades med godkéannande till handlingarna.
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§39 Ekonomisk rapport LKF jan-maj 2021

Malin Hornstrom, controller foredrar for drendet kring ekonomisk rapport LKF jan-maj 2021 i
enlighet med bilaga 2. Intdkterna for kansliet och gymnasiet foljer i stort sett budget under de
forsta fem manaderna. Larcentra har 1500 tkr lagre intékter an budgeterat. Det avser framfor
allt yrkesvux dar intakter erhalls i efterskott. For bade Gymnasiet och Larcentra erhalls aven
bidrag for etablerare halvarsvis i efterskott. Detta belopp har dock minskat stadigt da antalet
etablerare minskat i antal.

Personalkostnader for samtliga verksamheter ligger under budgeterat belopp vilket &r enligt
plan med hénseende till den retroaktiva I6n som betalas ut i juni. FOr Larcentras del utgdr den
lagre 16nekostnaden, 900 tkr under budget, &ven av tjanster som inte kunnat tillsattas annu.

Av Gymnasiets personalkostnader som ligger knappt 4700 tkr under budget beror ca 900 tkr
pa retroaktiva loner. Utdver det finns en budget pa ca 500 tkr for forandring av
pensionsavsattningen for denna period. Vilken paverkan pensionsskulden har pa resultatet gar
delvis att se forst vid delarsbokslutet. Nagra av verksamheterna har haft vakanta tjanster under
varen och ersatt det med kopt arbetskraft vilket istallet paverkat de dvriga kostnaderna.
Dessutom har enstaka verksamheter nagot hogre I6nekostnader under hostterminen.

Larcentras évriga kostnader ligger knappt 700 tkr 6ver budget. Kop av huvudverksamhet till
yrkesvux som verksamheten inte budgeterat for ar orsaken. Motsvarande icke budgeterad
intékt finns uppbokad.

Gymnasiets 6vriga kostnader ar ca 1 700 tkr lagre &n budgeterat varav de interkommunala
kostnaderna (IKE) utgdr 710 tkr.

| &r har gymnasiet budgeterat halften av IKE intakterna i mars och andra halften i oktober (i
stallet for tolftedelar) dd gymnasiet fakturerar ut detta terminsvis tva ganger per ar. Det gor att
det budgeterade resultatet efter fem manader ar +550 tkr vilket gymnasiet uppfyller med
marginal da de uppvisar ett positivt resultat efter fem manader pa drygt 5 000 tkr med hansyn
taget till retroaktiva loner och budgeterad pensionskostnad.

Larcentras underskott kommer tackas upp av de intakter de erhaller for yrkesvux.
For helaret gor vi bedémningen att forbundet kommer gora ett positivt resultat pa 3 000 tkr.

De framsta osakerhetsfaktorerna &r pensionsskuldens utveckling samt kostnadsutvecklingen
for nytillkomna kvotflyktingar. Kostnader for de extrainsatser som tillfors under hésten, for
det kunskapstapp som distansundervisningen under pandemin medfort, liksom hostens
tillkommande interkommunala kostnader ar ytterligare osékerhetsfaktorer.
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Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta

- Att lagga informationen med godkénnande till handlingarna.

Beslut
Direktionen beslutar

- Att lagga informationen med godk&nnande till handlingarna.
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8§40 Medarbetarenkat LKF 2021

Elin Ekberg, personalkonsult redogér for medarbetarenkat 2021 i enlighet med bilaga 3.
Resultatet ar i paritet med foregaende ar men med vissa forbattringar. De fackliga
organisationerna, skyddskommittén och cheferna i organisationen har tagit del av resultatet.

Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta

- Att lagga medarbetarenkat 2021 med godkannande till handlingarna.

Beslut
Direktionen beslutar

- Att lagga medarbetarenkat 2021 med godkannande till handlingarna.
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8§41 Riktlinje Utlamnande allmdnhandling samt taxa

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar for &rende kring riktlinje av utlamnande
allménhandling samt taxa i enlighet med bilaga 4. Denna riktlinje syftar till att forklara hur
utlamnande och sekretessbedémning av allman handling hanteras pa Lapplands
kommunalférbund. Detta for att forenkla och likrikta hanteringen av utlamnandeprocessen for
forbundets medarbetare samt sékerstalla att utlamningen hanteras pa ett sa rattssakert satt som
mojligt. En taxa for kopieringskostnader har tidigare antagit av direktionen 2016-04-29 § 127,
denna taxa foreslas upphora. Den nya taxan galler for samtliga verksamheter inom Lapplands
kommunalférbund och klargor taxa for utlimnande av handling i from av kopior, avskrifter
eller utskrifter.

Taxa papperskopia
9 sidor gratis. Fran 10:e sidan 50 kr, darefter 2kr for svartvit kopia/sida ,4kr /sida for
fargkopia. Taxa for andra former av utlamnanden aterfinns i bilaga 4.

Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta:

- Att anta riktlinje utlamnande av allmén handling.
- Att anta taxa for kopiering av handlingar.
- Att tidigare antagen taxa upphdr i och med detta beslut.

Beslut
Direktionen beslutar
- Att anta riktlinje utlamnande av allmén handling.
- Att anta taxa for kopiering av handlingar.
- Att tidigare antagen taxa upphdr i och med detta beslut.
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8§42 Fordelningsnyckel gymnasiet forslag

Malin Hornstrém, controller féredrar arende kring forslag fordelningsnyckel gymnasiet i
enlighet med bilaga 5. Vid workshopdagen 2021-05-06 presenterades fran kansliet ett nytt
forslag till fordelningsnyckel. Forslaget utgick fran en viktning av ungdomsantalet i de fyra
medlemskommunerna. Vid en jamforelse med “prislapparna” fran den sa kallade
prislappsmodellen vilken har sitt ursprung i kostnadsutjdamningen i det kommunala
utjamningssystemet visade det sig att denna viktning lag valdigt nara den niva som en
fordelning mellan de fyra kommunerna med prislapparna som utgangspunkt skulle ge. Utifran
detta fick kansliet i uppdrag att tillsammans med ekonomicheferna i medlemskommunerna ta
fram ett forslag till framtida kostnadsfordelning.

Bakgrund

Gallande fordelningsnyckel

- Framtagen infor bildandet 2010

- Kranglig och inte transparent

- Fordelningen mer snedférdelad for varje ar.

Arbete med ny fordelningsnyckel
- Arbetet paborjat for nagra ar sedan
- Olika forslag har arbetats fram tillsammans med medlemskommunerna.

Workshop maj 2021
- Nytt alternativ presenterades

- Viktning av ungdomsantalet

- Forslaget mottogs positivt

- Uppdrag att forfina forslaget

Resultat av arbetet

- Arbete tillsammans med samtliga ekonomichefer

- kostnadsutjamningens prislappar visar forhallandet mellan kommunerna
- Aktuellt ungdomsantal végs in.

- ”prislapp” uppdateras arligen.
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Malin Hornstrém visar forslaget for ny fordelningsnyckel Lapplands Gymnasium — férdelning
utifran prislappsmodell i enlighet med bilaga 5.
Forslaget ar att ny fordelningsnyckel ska galla fran 2023.

Forslag till beslut
Beredningen féreslar direktionen besluta

Beslut

Att godkanna forslag till ny fordelningsnyckel fran och med 2023 avseende Lapplands
gymnasium. Den nya fordelningsnyckeln har sin grund i prislappsmodellen och de
ingaende variablerna uppdateras arligen.

Att ny fordelningsnyckel ska 6verlamnas till medlemskommunerna for erforderliga
beslut.

Att uppdra kansliet att revidera férbundsordningen vad avser fordelningsnyckel.
Forslag till reviderad forbundsordning presenteras vid direktionens sammantrade i
oktober.

Direktionen beslutar

Att godkanna forslag till ny fordelningsnyckel fran och med 2023 avseende Lapplands
gymnasium. Den nya fordelningsnyckeln har sin grund i prislappsmodellen och de
ingaende variablerna uppdateras arligen.

Att ny fordelningsnyckel ska 6verlamnas till medlemskommunerna for erforderliga
beslut.

Att uppdra kansliet att revidera férbundsordningen vad avser fordelningsnyckel.
Forslag till reviderad forbundsordning presenteras vid direktionens sammantrade i
oktober.

10
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8§43 Budget 2022, planbudget 2023-2024

Malin Hornstrém, controller foredrar budget 2022, planbudget 20232024 i enlighet med
bilaga 6.

Direktionen ska fatta beslut om preliminarbudget 2022 for LKF samt planbudget 2023-24.
Sedan ska direktionens beslutade preliminéra budgeten goras till foremal for erforderliga
politiska beslut i medlemskommunerna under sommaren och hosten. Efter detta kan
direktionen fastsla slutlig budget for kommunalférbundet och darmed kommunernas
medlemsavgifter for nastkommande ar. Under de senaste aren har detta skett vid
direktionssammantradet i december.

Tjanstemannaberedning- dialog mellan LKLF och medlemskommunerna

Kommun- och ekonomichefer samt LKF:s tjansteman har detta ar traffats tva ganger.
Kommunerna informerade om kommunens budgetarbete samt planeringstal for
I6nokningskostnader 2022. Tidigare ar har planeringstal for Ionedkningskostnader motsvarat
3%. For 2022 blir den procentsatsen 2,2 %. Utifran tjanstemannaberedningen ar LKF:s
planeringstal for 16ne6kningskostnader 2,2%. Kommunerna kommer att forhalla sig till ett
planeringstal mellan 2,0-2,2%.

For 2022 anvands den tillfalliga fordelningsnyckeln for fordelning av kostnader mellan
medlemskommunerna, tillika for planbudget 2023-24.

Malsattningen ar att andel av budget ska forandras da den nya fordelningsnyckeln trader i
kraft.

Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta:

- Att anta preliminarbudget for 2022 samt planbudget for aren 2023-24.
- Att preliminar budget 2022 med planbudget for aren 2023-24 ska 6verlamnas till
medlemskommunerna for erforderliga beslut.

Beslut

Direktionen beslutar

- Att anta preliminarbudget for 2022 samt planbudget for aren 2023-24.

- Att preliminar budget 2022 med planbudget for aren 2023-24 ska 6verlamnas till
medlemskommunerna for erforderliga beslut.

11
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§44 Miljoplan LKF

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar arendet kring miljoplan LKF i enlighet med bilaga 7.
Vidare informeras att denna fraga initialt kommit fran fackliga organisationer. En arbetsgrupp
inom LKF har arbetat fram ett forslag till vision som gar att lasa i bilaga 7.

Utifran visionen har tre fokusomraden tagits fram for organisationen att arbeta vidare med. De
foreslagna fokusomradena éar:

- Hallbara transporter
- Fornyelsebara och resurseffektiva produkter och tjanster
- Ateranvandning och atervinning

Ett maldokument kommer att tas fram utifran visionen och de prioriterade omradena.

Arbetsgang och yrkanden
Av Mats Taaveniku (s) yrkas
- Att forslaget aterremitteras till kansliet att upparbeta en kortare vision.

Ordfarande finner att det finns tva forslag till beslut. Omrostning med majoritetsbeslut begars.
Efter avslutad omréstning finner ordférande att direktionen beslutar enligt Mats Taaveniku (S)
forslag.

Forslag till beslut
Beredningen féreslar direktionen besluta

- Att anta miljoplan for LKF och dar tillhdrande vision.
- Att uppdra kansliet tillse att arbetet med malformulering, implementering och uppféljning av
mal genomfors.

Beslut
Direktionen beslutar

-Att aterremittera arendet dar en kortare vision tas fram samt uppmarksamma
lokalanvandning och konsumtion.

12
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845 Tillsattande av arbetsgrupp

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef foredrar drendet for tillséttande av arbetsgrupp. Vid
direktionens sammantrade 2021-04-21 togs beslut om att en arbetsgrupp tillsatts med 4
representanter fran direktionen och 4 representanter fran gymnasienamnden, 2 fran respektive
kommun, samt 2-3 tjanstepensioner fran LKF.

Uppdraget for arbetsgruppen &r att ta fram riktlinjer for gymnasieskolan i framtiden bland
annat hur nya program ska hanteras, vad som galler vid gruppstorlekar, minsta antal program
pa respektive ort, vilket grundutbud som gymnasieskolorna pa respektive ort ska ha. Fragan
om strategiska utbildningar tangerar de omraden arbetsgruppen ska arbeta med, av den
anledningen tillfors att arbetsgruppen daven tar fram en process for hur strategiska utbildningar
ska hanteras samt vad som é&r strategisk utbildning.

Representanter fran gymnasienamnden &r utsedda vid senaste gymnasienamndens
sammantréde, representanterna &r gymnasienamndens arbetsutskott.

Direktionen har att utse representanter till gruppen, en fran respektive ort, samt
sammankallande.

Forslag till beslut

Beredningen foreslar direktionen besluta

- Utse representanter till arbetsgruppen, en representant fran respektive ort.
- Utse sammankallande for gruppen.

Beslut

Direktionen beslutar

- Att utse representanter till arbetsgruppen fran gymnasienamndens AU.

- Att ordférande fran arbetsutskottet & sammankallande.

- Att arbetsgruppen har mojlighet att bjuda in KSO i respektive kommun vid behov.
- Aterkoppling ska ske till direktionen innan &rsskiftet.

13
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846 Kansliet informerar/delgivningar

e Delgivning anstéllningar/vikariat enligt delegation, i enlighet medbilaga 8.

e Information skolavslutning

Maj-Lis Ejderlof, forbundschef informerar att skolavslutningarna har sett olika ut beroende pa
ort. Skolavslutningarna har skett i mindre samlingar och i egna klassrum. Detta forfaringssatt
har enligt rapportering gatt bra. Det kommer géras provningar fér elever vilket kommunerna
kommer att erhalla statsbidrag for.

Malsattningen till hosten ar att verksamheterna kommer att kunna aterga till narundervisning.

Anti gen-tester har diskuterats nationellt samt inom férbundet for att upptéacka eventuell
spridning i samband med skolstart under hosten. Om det blir aktuellt maste det ske i
samverkan med kommunerna.

e Information koordinerad kraftsamling

Marie Kuoljok, vuxchef informerar om koordinerad kraftsamling, samverkanskonferens som
agde rum den 14 juni 2021. Marie Kuoljok beskriver att det var en lyckad dag for att diskutera
kompetensforsorjning. Diskussioner har agt rum kring for att genomfora en ansokan kring
kompetensforsorjning. Representanter fran olika nivaer fanns representerade.
Sammanfattningsvis informerar Marie Kuoljok att denna dag var rétt i tiden for att samordna
de manga aktdrerna som deltog och for att ansoka om medel. Troligtvis kan detta mynna ut i
en stor ansokan for projektmedel som troligtvis stracker sig langre an tre ar for att skapa
kontinuitet. Direktionen kommer att fa mer information I6pande tillsammans med Akademi
Norr for att ta fram en gemensam utgangspunkt. Koordinerad kraftsamling har dven varit i
kontakt med Swedish Lapland for att kunna ta vara pa deras framgangsfaktorer. Foretag i
regionen dr samstammiga med detta projekt och har kontaktats for att diskutera de behov som
finns. Dagen finns inspelad och kommer att delas pa hemsidan.

Deltagarna i moétet tackar for en bra dag med mycket positiva inslag.

e Skolverkets kontakt med LC

Skolverket haller nu pa att ta ut ett stéd och kompetensutvecklingsmaterial.

De har intervjuat larare vid LC Jokkmokk och blev imponerade av strukturen och likvardighet
I natbaserad utbildning. Arbetet som bedrivs vid LC anses vara starkt kopplat till forsning och
Skolverket har kommunicerat att de blev imponerade av detta.

14
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o Aterkoppling elevenkat

Gymnasiendmnden har gett i uppdrag till forvaltningen att gora insatser kring studieskulden.

Lampliga insatser inom omradet elevhélsan och s6ka samverkan inom elevhélsa i
medlemskommunerna. Gemensam plan géllande lektionsstruktur och studieteknik.
Aterkoppling till gymnasienamnden den 24/11-2021.

Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta

- Att lagga informationen med godkénnande till handlingarna.

Beslut
Direktionen beslutar

- Att lagga informationen med godké&nnande till handlingarna.

15
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§ 47 Ovriga fragor

Hur kan vi utveckla samverkan mellan kommunerna och LKF?

Maj-Lis Ejderlof berattar att samverkan mellan LKF och medlemskommunerna har manga
utvecklingsmojligheter. LKF behdver ha samverkan och vi finns till fér kommunerna och det
ar viktigt att samverkan mellan LKF och kommunen fungerar langre ut i organisationen sa att
information och beslut delas mellan organisationerna. Det ar viktigt att kunna komplettera
varandra.

Det rader samstammighet i att samverkan bor bli starkare for att starka medlemskommunerna.
Fordelningsnyckeln kan ses som en viktig hornsten for att forutsattningarna ska vara goda for
samverkan som utvecklar parterna men det framstar i diskussionerna att det finns manga
fragor att diskutera vilket eventuellt kan vara &ndamalet i en framtida workshop for
direktionspolitikerna.

Maj- Lis Ejderlof avslutar den évriga fragan med att sammanfatta diskussionen med att det ar
det lilla saval som det stora som kan behdva samverkas kring.

Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta

- Att lagga informationen med godkénnande till handlingarna.

Beslut
Direktionen beslutar

- Att lagga informationen med godk&nnande till handlingarna.

16
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§48 Motet avslutas

Ordférande Ulrika Hammarstrém avslutar dagens mote och énskar alla en trevlig midsommar
och sommar.
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Rovert Bervhardsson

Robert Bernhardsson

E-mail: robert.bernhardsson@jokkmokk.se
Role: Kommunstyrelsens ordférande
2021-06-22 11:40 CEST

Ulrica Hwmmarstrom

Ulrica Hammarstrom
E-mail: ulrica.hammarstrom@pajala.se
2021-06-22 11:42 CEST
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Elin Ekberg

E-mail: elin.ekberg@lapplands.se
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