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SAMMANTRADESPROTOKOLL 2012-12-19

Protokoll fort vid sammantride for gymnasienimnden for Lapplands Gymnasium

Tid Onsdag 19 december 2012, klockan 11.15 - 16.00

Plats Kiruna, Raketskolan

Nirvarande Roger Suup (s) Kiruna
Stefan Sydberg (m) Kiruna
Niklas Sirén (v) Kiruna t.o.m. § 95
Gunnar Selberg (c) Kiruna t.o.m. § 95
Perarne Sanglert (s) Pajala
Ake Johdet (s) Pajala
Britta Tervaniemi (v) Pajala
Eva Esberg (kd) Pajala
Sven Holmgvist (s) Jokkmokk
Per-Olof Lindroth (fp) Jokkmokk
Johannes Sundelin (s) Gdllivare
Borje Johansson (s) Géllivare
Bernt Nordgren (ns) Gillivare
Karl-Erik Taivalsaari (v) Gillivare

Ovriga deltagande Bert-Olov Strém gymnasiechef Lapplands Gymnasium
Per Wennebjork bitr. gymnasiechef
Caroline Johansson personalstrateg, sekreterare

Underskrifter
Roger Suup, ordffande

Sekreterare . @VUWU» W'\KW ..................

Caroline Johansson
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§89. Sammantriidets 5ppnande
Gymnasiendmndens ordférande Roger Suup dppnar motet.

§90. Val av justerare

Gymnasienimnden beslutar
Att vilja Karl-Erik Taivalsaari och Bernt Nordgren till att justera protokollet.

§91. Forslag till dagordning
Dagordning 4r utskickad med kallelsen till sammantrédet. Tilldgg gors till

dagordningen med § 102 gymnasiechefens férordnande. Den avslutande punkten blir
§ 103.

Gymnasienimnden beslutar
Att godkinna dagordningen med ovanstaende tilldgg.

§92. Delgivningar
Inga delgivningar.

Gymnasienimnden beslutar
Att 1dgga informationen till handlingarna.

§93. Delegationsrapporter
Gymnasiechefen redovisar delegationsbeslut pa anstéllningar enligt “Bilaga 1.
Lasarsplanen 4r faststélld enligt delegationsordning i samverkan med

medlemskommunernas utbildningsférvaltningar.

Gymnasienimnden beslutar
Att ligga delegationsrapporterna till handlingarna.
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§94. Rektorernas hilsotillstand
Gymnasiechefen foredrar den sjdlvskattning som rektorerna genomfort under
hostterminen. Det finns en rektor med ett 1agt resultat, gymnasiechefen har
tillsammans med berérd rektor upprittat en handlingsplan. Tanken ér att
sjalvskattningen ska kompletteras med resultat frain medarbetarenkéten, det &r dock
inte majligt i ar da det dr minst fem medarbetare som besvarat enkéten under ledning
Lapplands Gymnasium som inte arbetar dér.

Onskvirt dr om det skulle finnas referensmaterial att jaimfora med, det &r dock osékert
vilka som anvénder den hir modellen av sjélvskattning. Ett alternativ skulle vara om
medlemskommunernas skolchefer anviinder niagot liknande eller om de tillsammans
med Lapplands Gymnasium kan arbeta fram ett gemensamt verktyg. Gymnasiechefen
skickar det anvinda verktyget till medlemskommunernas skolchefer och ordf6ringar i
barn- och utbildningsndmnder eller liknande.

Gymnasienimnden beslutar
Att ligga informationen med godkénnande till handlingarna.

§95. Oppna jimforelser for gymnasieskolan 2012
Gymnasiechefen foredrar resultatet frén 6ppna jamforelser for gymnasieskolan 2012.
Ett kompletterat material delges nimnden vid sittande bord. Materialet avser elever
mantalsskrivna i kommunen och tar inte hinsyn till vilken skola eleven &r inskriven
vid. Siffrorna for 2102 avser elever som ldmnat gymnasieskolan varen 2011.

Géllivare kommun

Starka omraden: Andel elever som uppnar grundlidggande behorighet samt andelen
elever som etablerat sig pa arbetsmarknaden tva ar efter avslutad gymnasieutbildning.
Svaga omraden: Andel elever som pébdrjat studier vid universitet eller hogskola inom
tre ar eller med direktdvergéang till studier vid universitet eller hogskola.

Jokkmokks kommun

Starka omraden: Andel elever som uppnér grundlidggande behorighet samt andelen
elever som etablerat sig pa arbetsmarknaden tva ar efter avslutad gymnasieutbildning.
Svaga omraden: Andel elever som fullfoljt gymnasieutbildning inom 3 respektive 4 ar.

Pajala kommun
Starka omraden: Genomsnittliga betygspodngen samt andelen elever som etablerat sig

pa arbetsmarknaden tva ar efter avslutad gymnasieutbildning.
Svaga omraden: Andel elever som paborjat studier vid universitet eller hogskola inom
tre ar eller med direktdvergang till studier vid universitet eller hogskola.

Kiruna kommun

Starka omraden: Genomsnittliga betygspodngen samt andelen elever som etablerat sig
pa arbetsmarknaden tva ar efter avslutad gymnasieutbildning.

Svaga omraden: Andel elever som fullfoljt gymnasieutbildning inom 3 respektive 4 ér.

Gymnasienimnden beslutar

Att uppdra till forvaltningen att utifran varje skolas resultat gora en dvergripande och
nedbruten analys som underlag till namnden.
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§96.

§97.

§98.

Kommunalférbund

Utvirdering av Lapplands Gymnasiums tre forsta ar
Bitr. gymnasiechef foreslar exempel pa utgangspunkter i en utvérdering av Lapplands
Gymnasiums tre forsta ar. Ndmnden diskuterar vad utvérderingen ska utgé ifran.

En ansats till omraden att utvérdera gjordes:

— Malbilder infor verksamhetsdvergéngen — exempel — att med firre elever bibehélla
ett bra utbildningsutbud med bra kvalitet, vergripande programansvar, m.m.

— Utbudet av utbildningar fran start och framat

— Hur har undervisningen paverkats? Pa skolorna for sig eller i samverkan med
varandra?

— Mojliga tidningsrubriker om fem &r, formulerade 2010

— Foridndring av budgetmedel dver dren

— Antalet gymnasieungdomar dver aren

—Remissvaren — vad tycker de som ldmnade in remissvar 2008

—Finns det saker som skett som vi inte tdnkte pa

— Hur har skolorna kunnat bidra till varandra

— M.fl. omraden

Gymnasieniimnden beslutar

Att gymnasienimndens arbetsutskott efter dialog med forvaltningen formulerar ett
beslutsunderlag till nimnden f6r hur utvirderingen ska utforas. Beslut tas av
gymnasienimnden 30 januari 2013.

Informations- och kommunikationsplan
Gymnasiechefen visade ett forslag till plan med dess olika delar:
- Bakgrund
- Nulidge
- Styrkor och svagheter
- Matris med aktiviteter med fokus pa intern och extern kommunikation

Planen behver kompletteras med en digital plattform/hemsida som kommunicerar
resultat, vision samt aktuella hiindelser av alla slag.

Niamnden fortsatte med att ta upp hur olika aktuella saker som sker inom
organisationen kan kommuniceras ut via olika kanaler samt frekvens for dessa. Att det
kommer ut information om pégaende och slutforda projekt ar viktigt.

Innehall i tekniskt attraktiva l16sningar diskuterades.
Gymnasieniimnden beslutar

Att arbetet fortsitter och visas upp vid januarindmnden.

Handlingsplan for projektet Nytt lirande
Arbetet med handlingsplanen #r startat med projektledarna for "Nytt lirande” och kan
visas i januari.

Gymnasieniimnden beslutar
Att ligga informationen till handlingarna.
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§99.

§100.

§101.

§102.

§103.

Information utvecklingsplaner
Rektorerna skriver pa sina utvecklingsplaner med metoden “processkrivande” dér de
gor detta tva och tv men med sina egna respektive utvecklingsplaner.

Gymnasienimnden beslutar
Att ligga informationen till handlingarna.

Uppdrag fran direktionen

Fran LKF’s direktion har tidigare kommit uppdrag att for Lapplands Gymnasium titta
pa “maluppfyllelsen” och under rubriken internkontrollplan “risken att andelen elever
som soker sig till andra skolhuvudmén/ kommuner inte minskar”. Direktionen far
information om dessa punkter av férvaltningen.

Gymnasienimnden beslutar
Att lagga informationen till handlingarna

Motesplan for varen 2013

Ett forslag till motesplan for varen redovisas och bildggs protokollet.
Arbetsutskott — 16/1, 27/2, 10/4, 29/5

Gymnasiendmnd — 30/1, 12/3, 25/4, 19/6

Mote med LKF’s direktion sker dessutom 26/4 i Pajala

En utbildningsdag planeras till juni méanad.

Dessa datum skickas ut till ledaméter och ersittare samt ldggs ut pa hemsidan.

Gymnasieniimnden beslutar
Att faststilla motesplanen enligt forslaget.

Gymnasiechefens forordnande
Foreslas att gymnasiechefens férordnande forldngs med ett tidsbegréinsat chefsavtal
med tre &r for tiden 1 januari 2013 — 31 december 2015.

Gymnasienimnden beslutar
Att forlinga gymnasiechefens férordnande enligt forslaget.

Avslutning av motet
Gymnasiechefen visar punkter som kommer upp vid nésta sammantréde.
Ordfsrande tackar for visat intresse och avslutar gymnasiendmndens sammantréde.
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Sid 1(1) Gymnasiendmnden 2012-12-19

Delegationsbeslut

Gymnasiechef

Forordnande av lérare: Elin Stéckel, Gymnasielérare, 60 %
Hjalmar Lundbohmsskolan
Vikariat 2012-10-01 — 2013-06-20

Uppsédgning: Susanne Norberg Karlsson, Elevassistent, 100 %
Bokenskolan
Uppsigning pga arbetsbrist 2013-05-26

Skolledningen for Vilkommaskolan

Férordnande av dvrig personal: Anita Tolonen, Assistent, 100 %
Vilkommaskolan
Vikariat 2013-01-01 — 2013-06-30

Forordnande av ldrare: Lars Ohman, Lirare i svenska, 100 %

Vilkommaskolan
Vikariat 2012-12-23 —2013-06-20

Skolledningen for Hjalmar Lundbohmsskolan

Foérordnande av ldrare: Marina Niva, Specialpedagog, 100 %
Hjalmar Lundbohmsskolan
Allmin visstidsanstillning 2012-12-01 — 2012-12-31

Kristina Kaltopédd, Gymnasielédrare, 50 %

Hjalmar Lundbohmsskolan
Vikariat 2012-11-08 — 2013-03-31
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Métesplanering Lapplands Gymnasium varen 2013

AU Gymnasienamnd Ort

Varen 2013

Onsdag 16/1 Videokonferens 15.00
Onsdag 30/1 Gillivare 9.30

Onsdag 27/2 Videokonferens 15.00
Tisdag 12/3 Jokkmokk 9.30

Onsdag 10/4 Videokonferens 15.00
Torsdag 25/4 Gallivare 10.00
Fredag 26/4 Pajala 10.00

Onsdag 29/5 Videokonferens 15.00
Onsdag 19/6 Kiruna 10.00

Utbildningar Innehall Ort Tid

Torsdag 25/4 — ordinarie gymnasiendmnd, fredag 26/4 — samverkansdag med direktionen for
de nimndledamoter utover AU som har mojlighet

Planerad utbildning: systematiskt kvalitetsarbete gemensam for ndmnd och ledningsgrupp i
juni méanad. Kompletteras da den &r bekréftad

Enligt uppdrag

B-O Strém, gymnasiechef
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